Disefno de materiales y herramientas para capacitar a organizaciones de Pueblos
Consultoria Indigenas y Comunidades Locales en temas Administrativos, financieros, de reporte y
monitoreo para la implementacién de los subdonativos en el marco del Proyecto:
Gobernanza forestal y conservacion de la biodiversidad desde los Pueblos Indigenas y
Comunidades Locales en los Grandes Bosques de Mesoamérica.
Duracién Del 01 de diciembre 2025 al 30 de marzo 2026

Fecha de TdR 18 de noviembre de 2025

. Antecedentes

CONEXION es una ONG latinoamericana, con oficinas locales en Bolivia, Colombia y Guatemala. A través de
nuestros programas buscamos reducir las desigualdades de la regién, generando mejores oportunidades de vida
para personas y comunidades vulnerables. Trabajamos junto a jévenes, mujeres, poblaciones indigenas,
afrodescendientes y comunidades vulnerables.

Enmarcamos nuestras acciones en tres programas regionales que conectamos en distintos niveles:
1. Empleo y Emprendimiento Juvenil; 2) Nuestra Tierra, Nuestros Bosques; 3) Proteccion y Movilizacion Juvenil, a
través de los cuales generamos iniciativa y proyectos en permanente coordinacién con nuestros socios locales.

En la regién Mesoamericana, desarrollamos modelos de intervencion e impacto social que co-creamos y co-
ejecutamos junto a nuestros aliados, escalando soluciones y oportunidades como respuesta a problemas comunes
que enfrentan las poblaciones que priorizamos en nuestra estrategia. En Guatemala, nuestras acciones se
desarrollan principalmente en el departamento de Petén, en alianza con organizaciones comunitarias,
concesionarias forestales y actores locales. El énfasis estd en la gestién sostenible de los recursos naturales, el
fortalecimiento de cadenas de valor y el impulso de procesos productivos inclusivos en zonas de amortiguamiento
de la Reserva de la Bidsfera Maya y otras areas protegidas.

CONEXION posee amplia experiencia en crear modelos de intervencion adaptables y escalables, gestar alianzas y
movimientos sostenibles que potencian el rol y la voz de la gente en los territorios. Sobre la base de historial de
trabajo conjunto, se gesta un nuevo proceso de colaboracion entre CONEXION vy la Alianza Mesoamericana de
Pueblos y Bosques (AMPB) a través del Fondo Territorial Mesoamericano con el fin de apoyar el financiamiento
directo a las organizaciones de la regién en el marco de la accién del Programa Grandes Bosques de Mesoamérica
operado por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) y financiado por la Unién
Europea.

El FTM como mecanismo de inversién financiera directa que apoya a organizaciones de pueblos indigenas y
comunidades locales en el fortalecimiento de los medios de vida, consolidacion de los derechos de Pueblos
Indigenas, actividades de adaptacién y mitigacion al cambio climatico, conservacion de biodiversidad y apoyo a
emprendimientos econémicos sostenibles desde el punto de vista social, ambiental con enfoque inclusivo y
equidad; implementara bajo la modalidad de subvencion el proyecto “Gobernanza forestal y conservacion de la
biodiversidad desde los Pueblos Indigenas y Comunidades Locales en los Grandes Bosques de Mesoamérica” dirigida a
7 organizaciones en 5 paises de la region mesoamericana: México y Guatemala (Selva Maya), Costa Rica (Parque
Internacional la Amistad), Honduras: (Moskitia) y Panama (Parque Nacional Darién).

CONEXION, en su rol de entidad receptora de la subvencién de AECID, requiere contratar los servicios
profesionales de un (a) consultor (a) y/o una empresa consultora para el disefio de materiales adaptados
culturalmente para facilitar los procesos de capacitacién a las 7 organizaciones que recibirdn sub-donativos en el
marco del Proyecto Gobernanza Forestal y Conservaciéon de la Biodiversidad desde los Pueblos Indigenas y
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Comunidades Locales en los Grandes Bosques de Mesoamérica en temas administrativos, financieros y de
planificacién técnica y estratégica necesarios para la implementacién del Programa.

General

Apoyar a CONEXION, al FTM vy a las 7 organizaciones co-implementadoras en el marco del Proyecto Gobernanza
Forestal y Conservacién de la Biodiversidad desde los Pueblos Indigenas y Comunidades Locales en los Grandes
Bosques de Mesoaméricaen a crear/consolidar capacidades administrativas, financieros y de planificacién técnica y
estratégica mediante el disefio de materiales y la capacitacién culturalmente adaptada.

Especificos

e Elaborar la redaccién y el disefio de la Guia para Personas Facilitadoras de Conexién y del FTM, incorporando
orientaciones didacticas, asi como el disefio de materiales de aprendizaje practicos y culturalmente pertinentes.

e Preparar la metodologia del encuentro de capacitacién presencial de 2 dias

e Facilitar el desarrollo de metodologias de capacitacion durante el encuentro presencial de capacitacion.

Il. Alcances y/o Actividades

Alcances: a nivel enunciativo y no limitativo, estaran referidos principalmente a:

e Coordinar acciones con el equipo de CONEXION y el FTM para asegurar la implementacion de todas las
actividades establecidas en estos TdRs.

e Brindar asesoria y apoyo en los procesos necesarios orientados a brindar la capacitacion en los temas
administrativos, financieros, de reporte de M&E, dirigidos a la implementacién del proyecto.

Actividades: sin ser limitativas, seran las siguientes:

e Brindar acompanamiento metodoldgico al equipo de FTM, para asegurar apropiacién del enfoque pedagégico,
dominio de los materiales y preparacién de las personas facilitadoras que replicaran el taller con subdonatarios.

e Facilitar un encuentro presencial de capacitacion utilizando metodologias vivenciales, trabajo colaborativo, y
ejercicios practicos de aprendizaje simplificados y con adaptaciéon cultural para Pueblos Indigenas vy
Comunidades Locales.

e Realizar reuniones virtuales con el equipo de CONEXION y FTM para acordar y presentar propuestas,
materiales y herramientas para el proceso de capacitacion a organizaciones subdonatarias.

Ill.  Productos

El consultor/a debera presentar los siguientes productos:

Desembolso Productos
P.1 30% - Plan de trabajo
P.2 30% - Guia para personas facilitadoras de CONEXION y FTM, con

sesiones disefiadas paso a paso, tiempos sugeridos, momentos
clave, dindmicas practicas y criterios pedagdgicos para facilitar
espacios formativos efectivos con las 7 organizaciones sub-
donatarias.

- Diseno de materiales que sirvan como herramientas ludicas-
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pedagégicas para fortalecer conocimientos y habilidades clave

sobre rendicién de cuentas, gestion administrativa, reporte,

M&E.

P.3 40% - Capacitar en un evento presencial a personal de las 7
organizaciones  subdonatarias para crear/ consolidar
aprendizajes, mediante el juego, y sesiones de trabajo
interactivas. Los recursos podran incluir infografias, videos
cortos animados, retos aplicados a casos reales y materiales de
facilitacion sencillos y replicables.

- Informe final aprobado por la Direccion de CONEXION vy
Gerencia de FTM sobre el desarrollo de la consultoria.

Posterior a la aprobacién de los productos entregados a CONEXION y FTM, el consultor/a debera de
presentar su factura de su pais de residencia fiscal para el pago correspondiente a sus honorarios.

IV. Coordinacién
La consultoria sera supervisada y avalada por el director de CONEXION Guatemala y la Gerencia de FTM.

V. Lugary Plazo

Las acciones tendran un alcance regional y se implementaran en Mesoamérica.

El plazo previsto para la consultoria es del 01 de diciembre 2025 al 30 de marzo 2026, plazo que puede ser
modificado segun la ejecucion del proyecto.

V. Costos y Forma de Pago

e  Los Honorarios Brutos deberan incluir todos los costos inherentes para el desarrollo de la consultoria.

e Se aplicarad retencion del Impuesto sobre la Renta (ISR) segun el régimen tributario que corresponde al
consultor/a, ya sea nacional o extranjero. En caso de no estar sujeto a retencién, el consultor/a asumira la

responsabilidad directa de sus declaraciones y pagos de correspondientes.

e Los honorarios se desembolsaran por medio de transferencia electrénica, previa entrega y recibo satisfactorio
de los productos entregados.

V. Modalidad de Contrato

Se suscribird un contrato de consultoria de naturaleza civil-mercantil, que reconoce la independencia de las partes
y no genera vinculo laboral, derecho a compensacién por tiempo de servicios ni beneficios sociales de ningun tipo.

Para el cumplimiento de la entrega de los productos y otras condiciones, los presentes Términos de Referencia
(TDR) forman parte integral del contrato de prestaciéon de servicios profesionales.

El consultor/a debe contar con equipo de computo y medios de comunicacién propio, asi como sus propios medios
para movilizacion.
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VIl. Propiedad Intelectual

Todos los documentos, materiales, resultados y productos generados a partir de los servicios profesionales objeto
de esta consultoria, sera propiedad exclusiva de CONEXION, quién sera el Unico habilitado para disponer de ellos.

IX. Confidencialidad

Toda informacién obtenida por el consultor/a, asi como sus informes, documentos producidos y comentarios
recibidos por CONEXION vy de las organizaciones coimplementadoras del proyecto, relacionados con la ejecucién
la consultoria, debera ser considerada confidenciales y no podran ser divulgados sin la autorizacién expresa y por
escrito de la organizacién contratante.

X.  Perfil Requerido

Formacién Académica

e Titulo universitario en ciencias de la comunicacién, pedagogia, sociologia, ingenieria industrial.
Experiencia Profesional (comprobada)

e Mas de 8 anos de experiencia en desarrollo de capacidades, diseno e implementacién de materiales de
formacion, particularmente con pueblos indigenas y comunidades locales, rurales.
e Experiencia comprobada en procesos de formacién o capacitacion.

Habilidades Técnicas

Coordinaciéon con equipos multiculturales e interdisciplinarios.
Anélisis y solucién de problemas.

Creacién de capacidades financieras y gestién de proyectos.
Desarrollo de relaciones y negociacion.

Planificacién y organizacién.

Disefio de materiales

Competencias

e Comunicacién asertiva.

Tolerancia y respuesta positiva bajo presion.
Sensible a temas de género e inclusividad social.
Actitud Propositiva

Xl.  Proceso de Adquisicion

El proceso de adquisicion se realizard mediante invitacion, publicada en los sitios web de CONEXION y de forma
paralela se invitara al menos a tres (3) postulantes.

El/la interesado/a presentara la siguiente informacién:

1. Oferta técnicay financiera

2. Curriculum Vitae (CV), con los titulos de formacién académica.

3. Documento de identificacion vigente (DPI para nacionales o pasaporte para extranjeros).
4. Antecedentes Penales
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@nexion TERMINOS DE REFERENCIA (TdR)

5. Antecedentes Policiales
6. Constancia de Registro Tributario

Presentar aplicacion/informacion Fecha limite para aplicar
» b.vanengelen@conexionla.org
» j.valenzuela@conexionla.org

» m.tello@conexionla.org

Martes 02 de diciembre de 2025
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